
Közzétételi 

kötelezettséget 

megalapozó tisztség

Név Tisztség Megbízási díj
Megbízási díjon felüli 

egyéb járandóság

Jogviszony esetén járó 

pénzbeli juttatás

vezető tisztségviselő Vécsi György Igazgatósági tag 320 000 nincs -

vezető tisztségviselő Pálffy Kinga Igazgatósági tag 250 000 nincs -

vezető tisztségviselő Szélyes Domokos Igazgatósági tag nincs nincs -

vezető tisztségviselő Fritsch László  Zoltán Igazgatósági tag 250 000 mobil telefon -

Alakszainé dr. Oláh 

Annamária Felügyelőbizottsági tagja 260 000
- -

Dr. Szakály Dezső Felügyelőbizottsági tagja 190 000 - -

Jáger Csaba Felügyelőbizottsági tagja 190 000 - -

Dr. Kovács László Felügyelőbizottsági tagja 190 000 - -

Soós Attila Felügyelőbizottsági tagja 190 000 - -

Közvetve nyújtott 

pénzbeli juttatás

Közzétételi 

kötelezettséget 

megalapozó 

munkakör

Név Munkakör Alapbér
Időbért megalapozó 

időtartam

Prémium (maximum az 

éves személyi alapbér 

%)

Kafetéria Egyéb juttatás Végkielégítés
Felmondási idő 

időtartama

Verseny tilalmi 

megállapodás 

időtartama

Verseny tilalmi 

megállapodás 

ellenértéke

vezető állású 

munkaválló
Pálffy Kinga általános igazgató

990 000 havi 100

bruttó 

350.000.- Ft/év
autó, mobil 

telefon, 
Mt. szerint Mt. szerint

- -

vezető állású 

munkaválló
Vécsi György gazdaságfejlesztési igazgató

850 000 havi 50

bruttó 

350.000.- Ft/év

autó, mobil 

telefon, 
Mt. szerint

0-1 év után 1 hó

1-3 év után 2 hó

3 év után 3 hó - -

vezető állású 

munkaválló
Vincze Csaba gazdasági igazgató

901 000 havi 50

bruttó 

350.000.- Ft/év

autó, mobil 

telefon, 
Mt. szerint

0-1 év után 1 hó

1-3 év után 2 hó

3 év után 3 hó - -

cégjegyzésre jogosult 

munkavállaló
- csoportvezető jogtanácsos

670 000 havi 20 bruttó 350.000.- Ft/év

mobil telefon Mt. szerint Mt. szerint

- -

bankszámla feletti 

rendlekezésre jogosult 

munkavállaló

- számviteli vezető
660 000 havi 20 bruttó 350.000.- Ft/év

mobil telefon, Mt. szerint Mt. szerint
- -

bankszámla feletti 

rendlekezésre jogosult 

munkavállaló

- pénzügyi vezető

600 000 havi 20 bruttó 350.000.- Ft/év

mobil telefon Mt. szerint Mt. szerint

- -
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Közvetlenül nyújtott pénzbeli juttatás


